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ROZDZIAL 1. PODSTAWY PRAWNE STATUTU
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO

1. Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Radziejowie zostal opracowany na
podstawie nastepujacych aktéw prawnych:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce Ustawe Prawo O$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.);

4) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

5) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej W Sprawie szczegoétowej organizacji
publicznych szkoét i przedszkoli - podpisane 17 marca 2017. (Dz. U. z 2017 r., poz. 649);

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw
programowych wychowania przedszkolnego i1 ksztatcenia ogodlnego (Dz. U. z 2017 r.,
p0z.356);

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r., poz. 977, ze zm.);

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 nr 0 poz. 843 ze zm. z dnia
25.08.2017 r., poz.1651);

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r., poz. 1534);

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej

dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. , poz. 1646);
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12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania  ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2015, poz. 1113 ze zm. 28.08.2017br., p0z.1652);

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r., 1578);

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157 ze zm.
z 28.08.2017r., p0oz.1656);

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157 ze zm.
z 28.08.2017r., p0z.1656);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017, poz. 1616);

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkOw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
1 szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 ze zm.);

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placowkach (Dz. U. z2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r.,poz. 532 ze zm.
2 28.08.2017 r.);

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591);
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21) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie

organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ (art. 125a ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z p6zn. zm.2) .

ROZDZIAL II. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Ilekro¢ w statucie mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
im. Wiadystawa Lokietka;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniow Osrodka;
wychowawcach Os$rodka — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich wychowawcow
sprawujacych opieke nad wychowankami Os$rodka;

wychowawcach grup wychowawczych — nalezy przez to rozumie¢ wychowawcow, ktorym
powierzono obowigzki sprawowania szczeg6lnej opieki oraz prowadzenie dokumentacji
grupy;

wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ ucznia jednej ze szkot funkcjonujacych
w Osrodku 1 korzystajacego z opieki calodobowej;

organie nadzorujacym Os$rodek — nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko-Pomorskiego
Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Radziejowski,

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 26 stycznia 1982 roku
z pOzniejszymi zmianami;

Ustawie — bez blizszego okreSlenia nalezy przez to rozumie¢ Ustawe Prawo Oswiatowe

z dnia 14 grudnia 2016 roku.

§2

1. Zgodnie z Uchwala Rady Powiatu w Radziejowie z dnia 11 maja 2000 roku

Nr XV111/90/2000 placéwka uzywa nazwy:

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Radziejowie.

2. Organem prowadzacym jest:

Powiat Radziejowski.

3. Organem nadzorujacym jest:

Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.
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§3
1. Osrodek obejmuje opieka catodobowa dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng,
dla potrzeb, ktorych funkcjonujg nastepujace typy szkot:
1) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 2;
2) Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy;
2. Osrodek korzysta z bazy materialnej 1 zaplecza edukacyjnego Zespotu Szkot 1 Placowek

w Radziejowie na zasadach okreslonych w statucie zespotu.

§4
Szkota Podstawowa Specjalna nr 2 oraz Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy, dzialajace

przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym posiadaja odrebne statuty.

§5
1. Osrodek wchodzi w sktad Zespotu Szkot i Placowek i jego petna nazwa brzmi:
Zespot Szkot 1 Placowek
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Wiadystawa Lokietka

w Radziejowie.

§6
1. Na pieczatkach i stemplach Osrodek uzywa nazwy w pelnym brzmieniu tj.:
Zespot Szkot 1 Placowek
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Wiadystawa Lokietka
ul. Szkolna 12
88-200 Radziejow

ROZDZIAL 111. CELE | ZADANIA

§7
Nadrzednym celem Osrodka jest ksztalcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu toleranciji,
humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowanie wychowankow samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie, rozwijanie ich zaradnosci, samodzielno$ci oraz przygotowanie

do petnienia okreslonych rol spotecznych i aktywnosci zawodowe;.

§8
1. Osrodek realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:
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1) umozliwia zdobycie wiedzy ogdlnej zgodnie z aktualnym stanem nauki i niezb¢dnych
uczniowi umiej¢tnosci, stwarzajagc warunki celem przygotowania go do pelnienia rol
spotecznych w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci
1 wolnosci;

2) ksztaltuje postawy zaangazowania, zyczliwosci i empatii;

3) rozwija takie cechy osobowosci jak: kreatywnosé, samodzielno$¢, umiejgtnosé
samoksztalcenia oraz skutecznego komunikowania sig;

4) kompleksowo rozwigzuje problemy i niesie pomoc wychowankom;

5) doprowadza wychowankéow do najpelniejszego, mozliwego dlan  rozwoju
psychofizycznego poprzez wyréwnywanie i kompensowanie dysharmonii rozwojowych
oraz korygowanie zaburzonych funkcji;

6) rozwija mocne strony i zainteresowania wychowankow odpowiednio do ich mozliwo$ci
psychofizycznych.

2. Zadania dydaktyczno-wychowawcze i rewalidacyjne realizowane sg poprzez:

1) zespotowag dzialalno§¢ wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, psychologa oraz
pracownikow administracji i obstugi Osrodka;

2) biezaca realizacj¢ planow pracy dydaktycznej, wychowawczej, rewalidacyjnej
I profilaktycznej;

3) otaczanie szczegdlna opicka 1 wsparciem wychowankow rozpoczynajacych pobyt
w Osrodku;

4) $cista wspotprace z ich rodzicami;

5) wspoétdziatanie z urzedami, instytucjami i zakladami pracy wspomagajacymi prace
placowki;

3. Szczegodtowe zadania pracy dydaktyczno-wychowawczej i rewalidacyjnej Osrodka wynikaja

z zasad pedagogiki specjalnej i kazdorazowo dostosowywane sa do rodzaju i stopnia zaburzen

rozwojowych wychowankow.

4. Osrodek realizuje takze cele 1 zadania zawarte w statucie Zespolu Szkoét 1 Placowek.

§9
1. Dla prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z Ustawy oraz wydanych na jej podstawie
aktow wykonawczych, Osrodek zapewnia wychowankom:
1) prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej w warunkach poszanowania
godnosci osobistej wychowanka oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

2) pomoc pedagogiczng i psychologiczna;

Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Radziejowie 8



3) wsparcie w uzyskaniu pomocy materialnej w formie stypendidow ze S$rodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub w budzetach samorzadéw wszystkich
szczebli,

4) mozliwos¢ korzystania z opieki calodobowej;

5) rozwijanie zainteresowan i indywidualizacj¢ pracy z wychowankiem m.in. poprzez udziat
w kotach zainteresowan, zajg¢ciach pozalekcyjnych, konkursach i zawodach;

6) uczestnictwo w zajeciach organizowanych w ramach programéw finansowanych przez
instytucje zewngetrzne;

7) warunki pracy zgodne z ogdlnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny;

8) podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej;

9) organizowanie wydarzen kulturalno-o$wiatowych, wymienionych w kalendarzu
uroczysto$ci Osrodka,

10) wyrownanie i kompensowanie dysharmonii rozwojowych, korygowanie zaburzonych
funkciji;

11) rozwijanie autonomii niepetnosprawnego wychowanka, jego personalizacj¢ i socjalizacje,

12) integracj¢ uczniow w ramach Osrodka i §rodowiska lokalnego;

13) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opiniach
poradni psychologiczno-pedagogicznych w tym poradni specjalistycznych;

14) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wychowankow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny
1 $Srodki dydaktyczne;

15)udzial w zajeciach specjalistycznych o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej publicznych szkotach

1 placéwkach.
§10

1. Opieke nad wychowankami sprawuja:
1) podczas lekcji — nauczyciel prowadzacy zajecia;
2) podczas przerw — nauczyciel petniacy dyzur, zgodnie z ustalonym harmonogramem;
3) podczas wycieczek — kierownik wycieczki i przydzieleni opiekunowie;
4) podczas zaje¢ pozalekeyjnych i imprez szkolnych — wychowawca Osrodka lub wyznaczeni
nauczyciele;
5) podczas zaje¢ opiekunczo-wychowawczych — wychowawcy Osrodka;

6) w porze nocnej —wychowawca Osrodka i opiekunowie nocni.
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3.

Przy organizacji zaj¢é, imprez i wycieczek, liczb¢ opiekundéw oraz sposob zorganizowania
opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego i stan zdrowia

wychowankdéw bioragcych w nich udziat.
§11

W celu zapewnienia odpowiednich warunkow pobytu wychowanka w Osrodku w salach
lekcyjnych i w pokojach powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej 18°C. W
przypadku niemozliwo$ci zapewnienia powyzszej temperatury dyrektor, za zgoda organu
prowadzacego, moze czasowo zawiesi¢ zajecia W Osrodku.

Dyrektor moze rowniez zawiesi¢ zajecia, gdy:

1) temperatura zewnetrzna w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie wynosi -15°C lub

mniej;
2) na danym terenie wystapity zdarzenia zagrazajace zdrowiu wychowankéw, np. duze opady

$niegu, ulewne deszcze, powddz, zagrozenie chorobami zakaznymi lub innymi chorobami;

3) na danym terenie wystgpily zdarzenia zagrazajace bezpieczenstwu ucznidow w zwigzku

z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich i migdzynarodowych;

4) wystapi nadzwyczajne zdarzenie zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw inne niz

powyzsze.
W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoly organizuje

zajgcia z wykorzystaniem technik i metod ksztalcenia na odlegtos¢.
ROZDZIAL IV. SPOSOBY REALIZACJI ZADAN OSRODKA

Program nauczania
§12

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w Osrodku prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczego6lnych przedmiotow w poszczego6lnych typach szkot.

Dyrektor Osrodka jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowe;j.

Kazdemu wychowankowi dostosowuje si¢ program nauczania do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje na
podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
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4, W przypadku kazdego wucznia, przynajmniej dwa razy do roku, dokonuje si¢
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania, ktorej wyniki uwzglgdniane sa
w kontynuacji lub modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

5. Sposob  opracowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego oraz

dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia okreslaja odrgbne

przepisy.

Wychowawstwo
§13

1. Dyrektor powierza opicke nad kazda grupa jednemu z wychowawcow Osrodka, zwanemu dalej

wychowawcg grupy wychowawcze;.

Bezpieczenstwo w Osrodku
§ 14

1. Osrodek zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie ich pobytu na terenie
placéwki poprzez:

1) realizacj¢ przez wychowawcow zadan zapisanych w statucie Osrodka;

2) organizowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow;

3) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

4) organizowanie treningdéw ewakuacji z budynkow Osrodka;

5) zapewnienie warunkow ergonomii pracy;

6) kontrol¢ obiektow Osrodka pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z nich;

7) kontroli obiektéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

8) ogrodzenie terenu placowki;

9) elektroniczny monitoring wizyjny (nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte
wylacznie w celu wyjasnienia wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom i innym
osobom przebywajacym na terenie Osrodka lub przeciwko mieniu szkolnemu);

10) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad wychowankami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren Osrodka;

11) przeszkolenie wychowawcow Osrodka w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

12) zapoznanie wychowankow z przepisami BHP obowigzujagcymi w Osrodku.
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§ 15

W  sytuacjach problemowych metody postgpowania pedagogicznych 1 niepedagogicznych

pracownikow Osrodka okreslaja opracowane procedury.

Opieka wychowawcza, pedagogiczna i psychologiczna
§16

1. Osrodek sprawuje opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng nad wychowankami
rozpoczynajacymi i kontynuujgcymi nauke w Osrodku poprzez:

1) organizowanie spotkan dyrektora z nowo przyjetymi wychowankami i ich rodzicami;

2) rozmowy indywidualne wychowawcy z wychowankami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego;

3) organizacj¢ spotkan integracyjnych;

4) pomoc w adaptacji wychowanka w nowym srodowisku;

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczng, poprzez
organizowanie wizyt, konsultacji oraz zabezpieczenie (w miar¢ mozliwosci) dowozu na
nie ucznia;

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla wychowankow majacych trudnosci adaptacyjne
zwigzane z réznicami kulturowymi czy wczesniejszym ksztatceniem za granica;

7) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2. Ofsrodek wspiera wychowankow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej (stypendia, zapomogi, odziez, pomoce szkolne);

2) wystepowanie o pomocC dla wychowankéw do Rady Rodzicow, sponsorow, organu
prowadzacego, a dla wybitnie uzdolnionych wychowankéw rowniez do Prezesa Rady
Ministréw 1 Ministra Edukacji;

3) wspodlprace z osrodkami pomocy spolecznej i powiatowymi centrami pomocy rodzinie

w zakresie wynikajacym z potrzeb rodziny wychowanka.
Dzialalnos$¢ profilaktyczna

§17

1. Osrodek prowadzi dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacj¢ przyjetego w Osrodku Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw wychowankow;
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3) realizacje¢ zaplanowanej tematyki;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy grupy;

5) dziatania szkolnego pedagoga i psychologa;

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, z policja z oraz kuratorem

sagdowym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§18

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu czynnikow $rodowiskowych  wplywajacych na  funkcjonowanie
wychowanka w Osrodku;

2) rozpoznawaniu potencjalu oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowanka
1 stwarzaniu mu warunkow do aktywnego i1 pelnego uczestnictwa w zyciu Osrodka oraz w
srodowisku spotecznym,;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci;

4) wspieraniu wychowanka z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd wychowankoéw i rodzicow;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wspieraniu wychowawcow w tym zakresie;

7) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
wychowankow;

8) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych wychowanka, u ktorego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

9) wspieraniu nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych;

10) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicow w celu zwigkszenia efektywnosci
udzielanej pomocy;

11) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) pedagogiem;
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3)
4)
5)
6)

7)

psychologiem;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

przedszkolami, szkotami i placéwkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

placowkami doskonalenia nauczycieli.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

rodzicOw ucznia;

ucznia;

nauczyciela — wychowawcy klasy, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty
prowadzacego zajecia z wychowankiem;

dyrektora Osrodka;

pomocy hauczyciela;

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

pracownika socjalnego;

pielggniarki sSrodowiska nauczania i wychowania;

asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana poprzez zintegrowane dziatania

nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

5. W

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

warsztatow;

zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

porad dla wychowankow;

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych,
logopedycznych,  rozwijajacych ~ kompetencje ~ emocjonalno-Spoteczne,  terapii
pedagogiczno-psychologicznej, oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym.

Osrodku udzielana jest rowniez pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom

wychowankéw, nauczycielom i wychowawcom w formie porad, konsultacji, warsztatow

1 szkolen.
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Wolontariat
§ 19

1. Wolontariat oznacza dziatanie, ktérego celem jest dobro innych os6b lub instytucji,
wykonywane z wlasnej woli i bez wynagrodzenia.

2. Wolontariat jest elementem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Osrodka.

3. Dziatania w ramach wolontariatu podejmowane s3 poza czasem przeznaczonym na
realizacje obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych.

4. Dziatania podejmowane w ramach wolontariatu wynikaja z nastepujacych czynnikdw:

1) zapotrzebowania na wsparcie wolontariuszy w spotecznosci Osrodka , w $rodowisku
lokalnym oraz w zgtaszanych ogdlnopolskich akcjach charytatywnych;

2) mozliwosci realizacji wolontariatu, zaleznej od poziomu kompetencji 1 wieku
ucznidow, podejmujacych dziatalno$¢ wolontaryjna.

5. W Osrodku dziata Koto Wolontariatu, ktore zrzesza wychowankoéw, nie wykluczajac tych,
ktérzy rownoczesnie nalezg do innych organizacji, stowarzyszen.

6. W prace wolontariatu moga wlacza¢ si¢ wychowankowie, ktorzy ukonczyli 13 lat.
Wychowankowie ponizej osiemnastego roku zycia, przed podjeciem  dziatalno$ci
wolontaryjnej przedstawiaja  opiekunowi  Kota  pisemng zgode  rodzicow  na
uczestnictwo w tej dziatalnos$ci.

7. Czlonkiem Kota Wolontariatu moze by¢ kazdy wychowanek, ktory wlaczyt sie w jego prace
1 wyraza cheé¢ pelnego w nim uczestnictwa, gldwnie przez wypelnianie obowigzkow
wynikajacych z regulaminu Kota.

8. W dzialalnos¢ Kota Wolontariatu moga wlacza¢ si¢ (w razie potrzeby) cztonkowie
niezrzeszeni.

9. Koto Wolontariatu moze podejmowac wolontariat:

1) staly, poprzez systematycznie oferowane wsparcie i wykonywanie pracy,
W sposob zaplanowany i cyklicznie zorganizowany w czasie;

2) akcyjny, wyrazajacy si¢ w jednorazowym wspieraniu okreslonej akcji, organizacji
zbidrek, pomocy w organizowaniu wydarzen dla r6znych grup oséb potrzebujacych.

10. Opieke nad wolontariatem sprawuja wyznaczeni przez dyrektora koordynatorzy,
wspierajacy podejmowane przez wolontariuszy dziatania 1 czuwajacy nad tym, by dziatalno$¢
Kota Wolontariatu byta zgodna ze statutem Osrodka.

11. Dziatalno$¢ Kota Wolontariatu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci

1 bezinteresowno$ci.
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12. Wolontariusz ma prawo do:

1) zglaszania wlasnych propozycji, inicjatyw;

2) podejmowania pracy w wymiarze nieutrudniajgcym nauki, pracy i odpoczynku;

3) wsparcia ze strony opiekuna i cztonkéw Kota Wolontariatu;

4) otrzymania pisemnego za$wiadczenia o wykonywanej pracy, jezeli systematycznie brat
udzial w spotkaniach 1 =zebraniach kota oraz aktywnie uczestniczyt w pracy
wolontariatu;

5) rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu po uprzedzeniu opiekuna Kota Wolontariatu.

13. Obowiazki wolontariusza:

1) dazenie do urzeczywistnienia w sobie ducha wolontariusza, ktory niesie pomoc
zawsze tam, gdzie sytuacja tego wymaga;

2) wykonywanie pracy na rzecz Kota Wolontariatu i prac podejmowanych przez Koto;

3) uczestniczenie w spotkaniach i zebraniach Kota Wolontariatu;

4) troszczenie si¢ o rozwoj Kota;

5) uczestnictwo w co najmniej 75% akcji organizowanych przez Koto Wolontariatu,
w przypadku ubiegania si¢ o otrzymanie pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej
pracy.

14. Koto Wolontariatu prowadzi dziatalno$¢ informacyjng za posrednictwem:

1) okazjonalnych plakatow;

2) informacji zamieszczanych na stronie internetowej Zespotu Szkot i Placowek;

3) sporzadzanych sprawozdan z dzialalno$ci kota, przedstawianego na zakonczenie
kazdego roku szkolnego radzie pedagogicznej za posrednictwem opiekuna

wolontariatu.

ROZDZIAL V. ORGANY PLACOWKI

§ 20

1. Organami Placowki sa:
1) Dyrektor ZSiP;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicow;

4) Samorzad uczniowski.
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Dyrektor
§21

1. Osrodkiem kieruje dyrektor ZSiP.
2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy zgodnie z Ustaw3.
3. Kandydata na stanowisko dyrektora ZSiP wytania si¢ w drodze konkursu. Stanowisko

dyrektora ZSiP powierza si¢ na 5 lat szkolnych.

Inne stanowiska kierownicze
§22

1. W ZSiP istnieja stanowisko wicedyrektora.
2. Na stanowisko wymienione w ust. 1 powotuje i odwotuje dyrektor ZSiP po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i organ prowadzacy placowke.
3. Wicedyrektor wykonuje obowigzki dyrektora ZSiP w czasie jego nieobecnosci.
§23

Szczegodtowe kompetencije kadry kierowniczej ujete sg w statucie Zespotu Szkot i Placowek.

Rada pedagogiczna
§24

1. Rada Pedagogiczna Osrodka stanowi integralng czes¢ rady pedagogicznej Zespotu Szkot
i Placowek.

2. Zadania, kompetencje, uprawnienia oraz sktad rady pedagogicznej sa zgodne z ustawg.

3. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z przyjetym Regulaminem rady pedagogicznej.

4. W skilad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele i wychowawcy zatrudnieni
w Osrodku.

5. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

6. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg zgodnie z wymaganiami ustawy.
Rada rodzicow

§ 25

1. W Osrodku dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow.
2. Zadania, kompetencje oraz uprawnienia rady rodzicoOw reguluja zapisy w statucie Zespotu

i Szkot i Placowek.
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§ 26

1. Rodzice wychowankow majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania i postgpoéw w nauce swojego dziecka;
wymiany, z nauczycielami, opinii i spostrzezen dotyczacych rozwoju dziecka;

uzyskiwania pomocy dotyczacej sugerowanych form oddzialywan wychowawczych
przyczyniajacych si¢ do pomocy dzieciom w nauce i zachowaniu,

znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Osrodka oraz klasy, zespotu
lub grupy do ktorej uczeszcza dziecko;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

przekazywania Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi  O$rodka opinii, wnioskow
dotyczacych wszystkich spraw Osrodka,

wystepowania do organu prowadzacego 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny

z wnioskami i opiniami.

2. Rodzice i wychowawcy wspoéldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia

mlodziezy. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze powinny by¢ organizowane stosownie do potrzeb.

§ 27

Osrodek organizuje Dni Otwarte dla rodzicow wedtug ustalonego na dany rok harmonogramu.

IS oA

1)
2)

Samorzad uczniowski

§ 28

W Osrodku dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy wychowankowie Osrodka.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogélu wychowankow.

Regulamin samorzadu Osrodka nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Osrodka.

Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Osrodka.

Samorzad Os$rodka, W szczegdélnosci, moze opiniowaé realizacje w Osrodku nastepujacych

praw wychowankow:

prawa do zapoznania si¢ z tre$ciami, celami i stawianymi im wymaganiami;

prawa do takiej organizacji zycia placowki, ktora umozliwia zachowanie witasciwych
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proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;
3) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej.
8. Samorzad moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora Osrodka z wnioskami co do
realizacji powyzszych praw oraz co do wyboru nauczycieli peilnigcych role opiekunow

samorzadu.

Rozstrzyganie sporow
§ 29

1. W przypadku sporu:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora Osrodka;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk; jesli to mozliwe
doprowadza do spotkania uczestnikow sporu w celu rozwigzania problemus;

3) w negocjacjach dyrektor moze skorzysta¢c z pomocy innych oso6b (wychowankow,
nauczycieli, rodzicow);

4) dyrektor Osrodka podejmuje dziatanie na pisemny wniosek strony sporu;

5) o swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami O$rodka, w ktérym strong jest dyrektor, powotywany jest
zespol mediacyjny. W sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu

organoéw Osrodka, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
§ 30

Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

poszczegolnych organow Osrodka organizuje dyrektor.
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ROZDZIAL VI. ORGANIZACJA OSRODKA
§ 31

Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych

oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.
§ 32

1. Podstawa organizacji nauczania, opieki i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny, opracowany przez dyrektora Osrodka w terminach wynikajacych z odrebnych
przepisow.

2. W arkuszu organizacji umieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow Osrodka tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych,
w tym kot zainteresowan i innych zajec¢ pozalekcyjnych finansowanych z budzetu Osrodka.

3. Zmiany w arkuszu wprowadza si¢ aneksami, ktére zatwierdza organy prowadzacy

1 nadzorujacy.

Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej
§33

1. Wychowankom, Osrodek zapewnia calodobowa opiekg.

1) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Osrodka, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala si¢ rozktad okreslajacy organizacje zajg¢ oraz plan
pracy grup wychowawczych;

2) grupa wychowawcza jest podstawowa formag organizacyjng pracy z wychowankami
w Osrodku i obejmuje ona wychowankow w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych;

3) kazda grupa wychowawcza w danym roku szkolnym powierzona zostaje szczegolnej
opiece wychowawcy grupy wychowawczej;

4) liczba wychowankéw w grupie wychowawczej odpowiada liczbie uczniow
w oddziale szkoty specjalnej;

5) do grupy wychowawczej, za zgoda organu prowadzgcego, mozna zatrudni¢ pomoc
wychowawcy;

6) Osrodek prowadzi dziatalno$¢ przez caly rok szkolny jako placowka, w ktorej sg
przewidziane ferie szkolne;

7) za zgoda organu prowadzacego osrodek moze rowniez prowadzi¢ dziatalnosé

w okresie zimowej i wiosennej przerwy swigtecznej lub w okresie ferii szkolnych;
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8) w Osrodku organizuje si¢ opiek¢ w porze nocnej od 22.00 do 7.00;

9) opieka w porze nocnej jest sprawowana przez co najmniej dwie osoby, w tym co najmniej
jednego wychowawce grupy wychowawczej. Zapewnia to wlasciwy nadzér nad
wychowankami oraz ich bezpieczenstwo;

10)organ prowadzacy moze catkowicie lub czgsciowo zwolni¢ wychowankow
z odptatnosci za wyzywienie w zalezno$ci od sytuacji finansowej rodziny wychowanka,
a takze w uzasadnionych przypadkach losowych;

11) zasady odptatno$ci wychowankéw za positki regulujg odrebne przepisy.
§34

1. Os$rodek moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne oraz realizowa¢ eksperymenty
pedagogiczne, polegajace na przyjmowaniu nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych.

2. Dyrektor Osrodka zapewnia warunki organizacyjne, kadrowe i materialne niezbedne
do prawidtowej realizacji innowacji. Wychowawca wdrazajacy innowacje¢ jest zobowigzany do

przedstawienia radzie pedagogicznej sprawozdania z realizacji innowacji.

Organizacja wychowania, wychowania i opieki

w okresie nauczania realizowanego zdalnie
§ 35

1. Osrodek, w miar¢ mozliwosci, umozliwia wychowankom pobyt na terenie placowki w okresie
nauczania prowadzonego zdalnie.

2. Ksztalcenie na odleglos¢ to zajgcia prowadzone przez nauczycieli, wychowawcow online
(w czasie rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela, wychowawce i wedtug jego wskazowek, oraz inne formy nauki
wychowanka (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

3. Zajecia edukacyjne, opiekunczo-wychowawcze odbywaja si¢ wedlug ustalonego przez
dyrektora harmonogramu.

4. Podczas organizacji ksztalcenia na odlegtos¢ uwzglednia si¢ zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy.

5. Dzialania w ramach ksztalcenia na odlegtos¢ moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

2) zintegrowang platforme¢ edukacyjna;
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3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacj¢ poprzez poczte elektroniczna;

5) media spotecznos$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji;

6) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

7) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;
8) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

9) dostarczenie wydrukowanych materialow do wychowanka.

6. W sytuacji wprowadzenia w Osrodku ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciele i wychowawcy
zobowigzani sa do realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania i wychowania
(ustalonego w porozumieniu z dyrektorem) w poszczegélnych oddziatach, grupach
uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1) réownomierne obcigzenie wychowankow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) mozliwosci psychofizyczne wychowankow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

3) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoré6w ekranowych i bez ich uzycia,

4) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

5) zapewnienia kazdemu wychowankowi lub rodzicowi mozliwos¢ konsultacji.

7. Kazdy nauczyciel, wychowawca realizujac plan zaje¢ na odleglo$§¢ wpisuje temat zajeé
w dzienniku elektronicznym.

8. Nauczyciele i wychowawcy §wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, doktadaja wszelkich staran, aby zachowac¢ bezpieczenstwo w sieci
1 ochrong danych osobowych wychowankow.

9. Wychowankowie podczas prowadzenia przez Osrodek nauczania na odlegto$¢ sa zobowigzani
w szczegoblnosci do:

1) samodzielnego lub z pomocg wychowawcéw 1 rodzicOow nawigzania kontaktu
z wychowawcami 1 nauczycielami przy pomocy dostepnych komunikatorow wskazanych
przez Osrodek;

2) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem zaje¢ w ramach pracy
edukacyjnej i opiekunczo-wychowawczej na odlegtosc;

3) odbioru materiatléw przesytanych przez nauczycieli i wychowawcow;

4) systematycznej pracy;

5) zglaszania nauczycielom i wychowawcom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy
tre$ci nauczania;

6) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w internecie.
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10. W przypadku, gdy wychowanek nie dysponuje odpowiednim sprzetem z ktoérego mogiby
skorzystac w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji nauczania na odleglo$¢,
niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora Osrodka. W takiej sytuacji dyrektor (w miare
mozliwosci) zapewni odpowiedni sprzet lub zobowigze nauczycieli lub wychowawcéw do
alternatywnej formy realizacji zajec.

11. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele i wychowawcy udzielaja konsultacji,
pozostajac do dyspozycji wychowankow i ich rodzicoéw wedtug ustalonego harmonogramu.

12. Zakazuje si¢ wychowankom nagrywania zaj¢¢ oraz glosu prowadzgcego zajgcia online
I upowszechniania go w internecie bez jego zgody.

13. Zabrania si¢ wychowankom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) kopiowania wizerunku oséb trzecich, nagrywania prac i materiatow nauczyciela
1 pozostatych uczniéw oraz ich udostepniania;

1) postugiwania si¢ falszywymi danymi, wykorzystywania prac o0sob trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysylania prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniania swojego konta osobom trzecim.

14. W ramach ksztalcenia na odleglos¢, rodzice maja obowigzek pozostawaé w kontakcie
z wychowawcami 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika -elektronicznego,
sprawdza¢ strong internetowg szkoty.

15. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli lub wychowawcéw ze
wzgledow zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice wychowanka zobowigzani s3 do
poinformowania o tym fakcie wychowawcy.

16. Za obecnego na zajg¢ciach uznaje si¢ wychowanka, ktéry posiada wlaczong kamere internetowa
- jest widoczny 1 styszany. W szczegdlnych przypadkach rowniez ten, ktéry odebral
samodzielnie (lub zrobili to jego rodzice) materialy przestane mu przez nauczyciela,
wychowawce.

17. Spotkania okresowe wychowawcow, nauczycieli z rodzicami (wywiadowki) odbywajg si¢
z wykorzystaniem komunikatorow wskazanych przez O$rodek. Dotyczy to rowniez
indywidualnych spotkan wychowawcéw 1 nauczycieli z rodzicami wychowankéw w sprawie

ich postgpow w nauce oraz konsultacji dla rodzicow.
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Praktyki studenckie

§ 36

Osrodek moze przyjmowac studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie

umow z poszczegolnymi uczelniami.

Biblioteka

§ 37

1. Wychowankowie Osrodka moga korzysta¢ z biblioteki, ktora jest jednoczes$nie pracownia

stuzaca do realizacji ich potrzeb i rozwijania zainteresowan czytelniczych, doskonalenia

warsztatu pracy wychowawcow, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicoOw oraz

w miar¢ mozliwos$ci wiedzy o regionie.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1)
2)

gromadzenie i opracowanie zbiorow;

korzystanie ze zbioréw na miejscu i ich wypozyczanie.

3. Zadania biblioteki:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

udostgpnianie zbioréw bibliotecznych oraz prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;
gromadzenie, opracowywanie 1 przechowywanie zbioréw bibliotecznych;

tworzenie  warunkéw do  poszukiwania, porzadkowania 1  wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
prowadzenie dziatalno$ci rozwijajacej indywidualne zainteresowania wychowankow
1 promujace czytelnictwo;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
wychowankéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowe]
wychowankéw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

przygotowanie wychowankow do samoksztalcenia, poszukiwania informacji z rdéznych
zrodet oraz korzystania z bibliotek tradycyjnych, elektronicznych i wirtualnych;
rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan, ksztaltowanie ich kultury
czytelniczej 1 poglgbianie wiedzy medialnej, oraz wyrabianie i poglgbianie u uczniéw
nawyku czytania i uczenia si¢;

zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych;

pomoc w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego w Osrodku;

10) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych przy pomocy aplikacji Mol Net+
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wykorzystywanej do prowadzenia szkolnego ksiegozbioru, ktora jest przystosowana do
przeprowadzania skontrum.
4. Z biblioteki moga korzysta¢: wychowankowie i ich rodzice, wychowawcy i inni pracownicy
Osrodka na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
5. Status uzytkownika biblioteki potwierdza konto biblioteczne w aplikacji Mol Net+. Ewidencje
uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
6. Szczegodlowe zasady funkcjonowania biblioteki, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz prawa

1 obowigzki 0sob korzystajacych z biblioteki okresla regulamin zatwierdzony przez dyrektora.

Baza Osrodka
§ 38

1. Dla realizacji celow statutowych Osrodek posiada odpowiednie pomieszczenia,

w szczegblnosci:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,;

2) gabinety wyposazone odpowiednio do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych
i specjalistycznych, takie jak: salg do§wiadczania §wiata, gabinet terapii metodg Tomatisa
1 komunikacji alternatywnej, sal¢ rehabilitacyjna, gabinet logopedyczny, sal¢ wczesnego
wspomagania rozwoju;

3) pracowni¢ komputerows;

4) gabinet pedagoga;

5) gabinet psychologa;

6) biblioteke;

7) gabinet pielegniarki;

8) pokoje sypialne dla wychowankow;

9) pomieszczenia rekreacyjno-wypoczynkowe;

10) miejsca umozliwiajace samodzielne przygotowanie positkow przez wychowankow;

11) miejsca umozliwiajace wychowankom samodzielne pranie rzeczy osobistych oraz ich
suszenie;

12) tazienki i toalety umozliwiajace korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymno$¢
1 zgodnos$¢ z zasadami higieny;

13) kuchnig;

14) stotowke;

15) $wietlicg;

16) pralnig.
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Swietlica
§ 39

1. Wychowankowie Osrodka maja mozliwo$¢ korzystania ze $wietlicy.

2. W swietlicy podejmuje si¢ zadania wychowawcze i ksztalcace dostosowane do mozliwosci
rozwojowych wychowankow.

3. Cele i zadania $wietlicy:

1) zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej;

2) wdrazanie dzieci do samodzielnej pracy umystowej, zorganizowanie zespotowej nauki,
utrwalanie wiadomosci szkolnych oraz udzielanic pomocy wychowankom majacym
trudno$ci z nauka;

3) ksztaltowanie u dzieci wlasciwej postawy etyczno-moralnej, wyrabianie osobowosciowych
cech charakteru takich jak: pracowito$¢, zdyscyplinowanie odwaga cywilna,
odpowiedzialno$¢ tolerancja;

4) rozwijanie uzdolnien oraz zainteresowan intelektualnych, artystycznych i sportowych;

5) przygotowanie do wlasciwego spedzania czasu wolnego, wyrabianie nawykow kulturalnej
rozrywki, sportu i zabawy oraz pobytu na wolnym powietrzu;

6) ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w Osrodku 1 w swoim $rodowisku
rodzinnym.

4. Organizacja pracy swietlicy:

1) godziny pracy ustala corocznie dyrektor Osrodka, majagc na uwadze potrzeby
wychowankow korzystajacych ze $wietlicy oraz ich tygodniowy harmonogram zajgc.

2) prawo do odbierania dziecka ze $wietlicy majg rodzice, nauczyciele lub osoby uprawnione.
Samodzielne wyjscie dziecka ze §wietlicy wymaga pisemnej zgody rodzicoOw.

5. Organizacj¢ i1 formy pracy swietlicy okresla szczegdélowo regulamin.

Stolowka
§40

1. Stotowka jest miejscem spozywania positkow przygotowanych przez pracownikow kuchni dla
wychowankéw 1 pracownikow Osrodka oraz oséb nie zatrudnionych w Osrodku.

2. Warunki korzystania ze stotdéwki Osrodka, w tym wysoko$¢ oplat za positki okresla Regulamin
stotowki 1 odptatnosci za positki przygotowane w stotdéwce szkolnej SOSW

w Radziejowie.
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Opieka pielegniarska

§41

Osrodek zapewnia opieke pielegniarska nad uczniami na zasadach okreslonych odrebnymi

przepisami.
ROZDZIAL VII. ZASADY OCENIANIA WYCHOWANKOW
Klasyfikacja Srodroczna i roczna
§42
1. Wychowankowie Osrodka uczeszczajacy do Szkoty Podstawowej nr 2 lub  Szkoly

o M LD

Przysposabiajacej do Pracy podlegaja jednokrotnie, w ciagu roku szkolnego, klasyfikacji
sroédroczne;.

Klasyfikacja $rédroczna przeprowadzana jest zawsze w pierwszy piatek po 10 stycznia.
Klasyfikacja roczna uwzglednia wyniki klasyfikacji srodroczne;.

Wymagania edukacyjne i zasady oceniania wychowankéw Os$rodka okreslajg szczegdtowo

statuty Szkoty Podstawowej nr 2 oraz Szkoty Przysposabiajacej do Pracy.

ROZDZIAL VIII. WYCHOWANKOWIE OSRODKA

Zasady przyjmowania wychowankéw do Osrodka.
§43

Osrodek jest prowadzony dla dzieci i mtodziezy, ktore posiadaja orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wymagajg stosowania specjalnych oddzialtywan wychowawczych,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajgé rewalidacyjnych oraz, ktore z powodu swojej
niepetnosprawnosci nie moga ucze¢szczac do szkoty w miejscu zamieszkania.

Rekrutacja do Osrodka prowadzona jest w ciggu catego roku szkolnego.

Wychowankow do Osrodka kieruje Organ Prowadzacy.

Dzieci 1 mlodziez sa przyjmowani do Osrodka na okres, na jaki wydano orzeczenie.

Pobyt wychowanka w O$rodku moze trwa¢ do ukonczenia nauki w szkole wchodzacej
w sktad Osrodka nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym,
w ktérym wychowanek konczy 24 rok zycia.

Wychowankowie  zespotow  rewalidacyjno-wychowawczych z  niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu glebokim, a takze 2z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi moga
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przebywaé¢ w Osrodku do 25 roku zycia.

7. Osrodek organizuje 1 udziela wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formach okreslonych przepisami w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach.

8. Dla wychowanka Osrodka dyrektor powoluje zespot, ktorego zadaniem jest dokonanie
przynajmniej dwa razy w roku szkolnym wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia oraz planowanie i monitorowanie udzielanej mu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

9. Zespot opracowuje dla wychowanka Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jego
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne. Program
opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie, nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny, dokonujac ewaluacji tego programu, zespoét ocenia zasadno$¢ dalszego pobytu
wychowanka w placowce, a w szczegdlnych przypadkach wydaje opini¢ na temat koniecznos$ci

wydtuzenia nauki na danym etapie edukacyjnym o jeden rok.

Przyjazdy i wyjazdy wychowankéw z Osrodka.
§ 44

1. Wychowankowie begdacy pod catodobowa opicka Os$rodka przywozeni sa do placowki
i odbierani z placowki przez rodzicoéw.

2. Mtodziez powyzej 13-tu lat zdolna do samodzielnej egzystencji i petnienia rol spotecznych
moze wyjezdza¢ samodzielnie na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow.

3. Wychowankowie Osrodka mogg wyjezdza¢ na kazda sobote i niedziele wyjazdowa oraz okresy
ferii i $wigt do domoéw rodzinnych.

4. Wychowankowie dojezdzajacy transportem organizowanym przez gminy odbierani przez
osobe sprawujaca opieke nad nimi w czasie przyjazdow i odjazdow z Osrodka.

5. Kazdy wychowanek przyjezdzajacy 1 wyjezdzajacy z Osrodka jest przyjmowany
I wypisywany przez pielegniarke szkolng lub wychowawce grupy.

Prawa wychowankéw

§ 45
1. Wychowanek ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanej opieki oraz procesu rewalidacji, warunkow pobytu

w Osrodku zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy
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fizycznej badz psychicznej;

2) pomocy w nauce i odrabianiu zadan domowych;

3) posiadania wlasnego miejsca w pomieszczeniach sypialniach;

4) przedstawiania wychowawcy grupy wychowawczej, wychowawcy Osrodka, dyrektorowi,
pedagogowi, psychologowi i innym nauczycielom pracujacym w Osrodku swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

5) ochrony wigzi rodzinnych;

6) ochrony zdrowia;

7) wyjazdu na okres ferii oraz wolnych dni od nauki do rodzicow zgodnie
z regulaminem wyjazdow.

2. Wychowanek ma takze uprawnienia do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Osrodku zapewniajacych bezpieczenstwo
1 poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) prywatnosci;

6) rownego traktowania wobec prawa,

7) swobody wyrazania mysli, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Osrodka,
a takze swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swojego zachowania oraz postgpOw w nauce;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomieszczen Osrodka, sprzetu i sSrodkow dydaktycznych;

13) wplywania na zycie Os$rodku przez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszanie si¢
W organizacjach dziatajacych w Osrodku.

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw wychowanka, jego rodzic lub wychowawca grupy
mogg w terminie 3 dni zlozy¢ pisemna skarge do dyrektora Osrodka.
4. Dyrektor rozpatruje skarge wraz z wychowawcg. W wyja$nianiu uwzglednia opinie obu stron

sporu. O rozstrzygnigciu informuje wychowanka oraz jego rodzicow.
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Obowiazki wychowankow

§ 46

1. Wychowanek ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

dba¢ o honor i dobro Os$rodka oraz godnie go reprezentowac;

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i wychowawczych;

dbac¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w Osrodku;

wystrzegac¢ si¢ szkodliwych nalogéw;

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

zachowywac si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami kultury;

podporzadkowywac si¢ zarzadzeniom, regulaminom i zaleceniom dyrektora Osrodka, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego Osrodka;

okazywa¢ szacunek kolegom, nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Os$rodka
1 ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;

nosi¢ schludny str6j (w stonowanych barwach, bez bizuterii zagrazajacej zdrowiu
1 zyciu ucznia i innych, nie uzywaé ostrego makijazu, nie nosi¢ zbyt krétkich spodnic,
biodréwek, bluzek z duzymi dekoltami, nie nosi¢ koszulek z napisami, emblematami,
naszywkami, logiem organizacji, postaci kojarzonymi z szerzeniem nienawisci, faszyzmu
lub propagujacymi stosowanie substancji niedozwolonych, z wulgaryzmami pisanymi

w roznych jezykach lub przedstawionych w formie graficznej;

10)nie  przynosi¢ do Osrodka przedmiotow wartosciowych, duzych kwot pieniedzy

(za zaginigcie tych przedmiotow Osrodek nie ponosi odpowiedzialnosci);

11)nie przynosi¢ do Osrodka przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i Zzyciu, np. ostrych

narzedzi, materiatow wybuchowych 1 innych.

2. Wychowankom nie wolno:

1)

wychodzi¢ poza teren Osrodka w czasie trwania planowych zaje¢ oraz przerw miedzy

tymi zajeciami,

2) spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

3) zapraszac obcych 0sob do Osrodka.

3. Zasady korzystania przez wychowankow z telefonow komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie Osrodka:

1) wychowankowie przynosza do Osrodka telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny na

wlasng odpowiedzialnos¢;

2) Osrodek nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub zagubienie sprzgtu;

3) wychowanek ma prawo korzysta¢ na terenie Osrodka z telefonu komorkowego i innych

Statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Radziejowie 30



urzadzen elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafonow, aparatéw cyfrowych,
kamer, laptopow, tabletow i in.) wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych od godziny 16:00 do godziny 18:00
i w porze nocnej (20:00-8:00) obowigzuje zakaz korzystania przez wychowankoéw
z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych (dotyczy to wszystkich
funkcji jakie posiada aparat telefoniczny), zakaz ten dotyczy réwniez wszelkich zajgé
pozalekcyjnych i innych zajg¢ organizowanych przez Osrodek. Zakaz nie dotyczy
sytuacji kiedy na korzystanie z telefonu lub innego urzadzenia wyraza zgode
nauczyciel, wychowawca (korzystanie z e-podrecznikow, metodyka lekcji,innowacja);

b) wychowanek zobowigzany jest do wylaczenia i schowania telefonu komorkowego
1 innego sprzetu elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych oraz
wychowawczych (dotyczy to rowniez stuchawek). Na polecenie nauczyciela,
wychowawcy uczniowie majg obowigzek zlozy¢ telefon/tablet w wyznaczonym
miejscu przed rozpoczeciem zajec,

€) nie wolno filmowac¢ i fotografowac nauczycieli, wychowawcoéw, innych pracownikoéw
Osrodka oraz wychowankow bez ich wiedzy i zgody,

d) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposob utrwalaé przebiegu zaje¢ bez osoby
prowadzacej,

e) uzycie przez wychowanka telefonu komorkowego lub innego sprzgtu elektronicznego
podczas zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia.

f) wychowanek ma prawo korzysta¢ z telefonu komoérkowego i innego sprzetu
elektronicznego po zakonczonych godzinach dydaktycznych do godziny 16:00
i 0od godziny18:30 do godziny 20:00.

Nagrody i wyrdznienia
§ 47

1. Wychowanek moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:
1) wyrdzniajace wyniki w nauce i Wzorowg postawe;
2) pracg spoleczng i aktywny udziat w zyciu Osrodka;
3) zajecie wysokich lokat we wspotzawodnictwie;
4) dzielnos¢ i odwage.
2. Nagrody przyznawane s3 z inicjatywy wlasnej fundatora, na wniosek wychowawcy grupy

wychowawczej, wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, innych organow
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czy instytucji.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla wychowankow:
1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich, wobec grupy;
2) pochwata dyrektora wobec catej spoteczno$ci Osrodka;
3) dyplom gratulacyjny dyrektora ZSiP;
4) ksigzki lub inne nagrody rzeczowe wreczane przez dyrektora w trakcie uroczystosci na
terenie Osrodka;
5) listy pochwalne dla rodzicéw wreczane przez dyrektora;
6) nagrody rzeczowe lub pieni¢zne Rady Powiatu przyznawane wychowankom szczegélnie
wyrdzniajacym si¢ w nauce, sporcie, sztuce. Nagrody rzeczowe przyznawane sg zgodnie
z regulaminem uchwalonym przez samorzad powiatowy.
4. Za wyrozniajace wyniki w konkursach lub za inne osiggnigcia przynoszace zaszczyt
Osrodkowi przyznaje si¢ nagrody wymienione wyzej a takze odnotowuje si¢ te osiggniecia na

Swiadectwie szkolnym.

Kary
§ 48

1. Wychowanek moze by¢ ukarany za:

1) zle zachowanie i bojki;

2) niepodporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli;

3) zniszczenie mienia Osrodka;

4) palenie tytoniu, uzywanie produktow imitujagcych wyroby tytoniowe, w tym e- papierosow,

picie alkoholu i stosowanie srodkow odurzajacych;

5) nieprzestrzeganie obowigzkéw wychowanka;

6) kolizje z prawem;

7) kradzieze;

8) nieprzestrzeganie statutu o$rodka i innych przepiséw, zarzadzen.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowanka przez wychowawce;

2) okresowe pozbawienie przywilejow;,

3) okresowe pozbawienie sprawowanych funkcji;

4) upomnienie przez dyrektora ZSiP;

5) pisemna nagana dyrektora;

6) skreslenie z listy wychowankow Osrodka, ucznia ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia moze
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nastgpi¢ wylgcznie z jednoczesnym przeniesieniem go do innej placoéwki po uprzednim
wystapieniu z wnioskiem do kuratora o$wiaty;
3. Rodzice wychowanka lub pelnoletni wychowanek ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za
spowodowane przez niego, zamierzone szkody.
4. Tryb odwotawczy od zastosowanej kary w Osrodku polega na:
1) pisemnym odwotaniu si¢ rodzicéw lub pelnoletniego wychowanka od zastosowanej wobec
niego kary w ciggu 3 dni od otrzymania informacji;
2) powolaniu przez dyrektora komisji do zbadania sprawy;
3) przeprowadzeniu przez komisje, w ciggu 7 dni od zlozonego wniosku, post¢powania
wyjasniajacego;
4) w sktad komisji wchodza:
a) dyrektor ZSiP jako przewodniczacy,
b) pedagog,
c) wychowawca,
d) nauczyciel z grona pedagogicznego wskazany przez rodzicow ucznia lub

wychowanka.
ROZDZIAL IX. PRACOWNICY

Zakres obowigzkéw wychowawcy grupy wychowawczej
§ 49

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad wychowankami
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj wychowanka, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych wychowankéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktbw w  grupie
wychowankoéw oraz pomigdzy wychowankami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca grupy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje wychowankéw oraz ich
rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania, zapoznaje takze
ucznidéw z zasadami BHP obowigzujacymi w Osrodku i poza nim.
3. Wychowaweca grupy uczestniczy w pracach zespotu, ktorego zadaniem jest dokonywanie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania wychowanka i opracowywanie na jej

podstawie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego.
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4. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) pracuje w zespotach do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udziela tej pomocy
w formach wskazanych odrebnymi przepisami;

3) planuje i organizuje wspolnie z wychowankami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki 1 ingerujace grupe wychowawcza;

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi jego wychowankow, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac dzialania wychowawcze wobec ogdétu wychowankéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczaca zarowno wychowankéw
szczegblnie uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami wychowankow w celu poznania ich warunkéw zycia,
probleméw i zainteresowan oraz reaguje natychmiast na ich ktopoty;

6) wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan wychowankow;

7) wystepuje w sprawach wychowankow do dyrektora Osrodka;

8) odpowiada za dokumentacj¢ pedagogiczng swojej grupy i kazdego wychowanka;

9) prowadzi na biezaco dziennik elektroniczny swojej grupy;

10) prowadzi teczk¢ wychowawcy, ktora powinna zawierac:

a) notatki odnosnie dziatalnosci wychowawcy,

b) notatki z obserwacji wychowankow w grupach wychowawczych,
c) korespondencj¢ z rodzicami,

d) plan wychowawczy na dany rok szkolny,

e) rozklad zaje¢ z wychowawca na dany rok szkolny;

11) organizuje, wedtug potrzeb, spotkania z rodzicami wychowankow;

5. Wychowawca ma prawo korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wtasciwych instytucji 1 placowek oswiatowych.

6. Zakres odpowiedzialno$ci wychowawcy grupy wychowawczej jest identyczny jak
wychowawcy Osrodka. Oprocz tego wychowawca odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem Osrodka za osigganie celoéw wychowawczych w swojej grupie
wychowawczej;

2) za poziom opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych
w trudnej sytuacji;

3) za prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji swojej grupy wychowawczej;
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4) systematyczne Kkonsultacje z rodzicami, lekarzem, piclegniarkg, psychologiem

I pedagogiem na temat psychofizycznego rozwoju wychowanka.

Zakres obowiazkow wychowawcy w Osrodku

§ 50
1. Zadaniem wychowawcy w Osrodku jest zapewnienie prawidtowej opieki i bezpieczenstwa
wszystkim wychowankom. W celu realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych wychowawca

w szczegblnosci:

1) poznaje wychowanka i jego Srodowisko rodzinne,

2) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

3) tworzy serdeczng atmosfere sprzyjajaca rozwojowi uczué i wigzi emocjonalnych,

4) ksztattuje kompetencje spoteczne wychowankow,

5) zaprowadza do szkoty i odbiera wychowankéw po zakonczonych zajeciach szkolnych;

6) stale odpowiada za powierzong grupe wychowankow, dba o ich bezpieczenstwo, positki,
odziez, czystos¢, wypoczynek;

7) podaje leki dzieciom zlecone przez lekarzy na choroby przewlekte wedtug procedury
podawania lekow, w przypadku choroby wychowanka interesuje si¢ jego stanem zdrowia
i dopilnowuje, aby regularnie otrzymywat leki i positki;

8) organizuje odpowiednie zajecia zgodnie z opracowanym planem zaje¢ Osrodka oraz
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne, zainteresowania i potrzeby
wychowankoéw, zapewnia wlasciwy wypoczynek i rozrywke w czasie wolnym od nauki;

9) Scisle wspotpracuje z wychowawcami klas, rodzicami, pedagogiem, psychologiem i
innymi osobami dla dobra kazdego wychowanka;

10) prowadzi systematyczng obserwacj¢ wychowankow oraz prowadzi dokumentacje na ten
temat;

11) prowadzi na biezaco elektroniczny dziennik zaje¢ grupy wychowawczej na podstawie
obowiazujacych wymogow;

12) pracuje w zespotach wychowawczych oraz w zespotach opracowujgcych indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne, udziela tej pomocy w formach wskazanych
odrebnymi przepisami,

13) przestrzega zasad BHP i bezpieczenstwa p. poz.;

14) dba o czystos¢, tad i porzadek oraz mienie Osrodka, wdraza do obowigzku poszanowania
mienia przez wszystkich wychowankow,

15) doskonali wtasny warsztat pracy.
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Zadania nauczyciela bibliotekarza
§51

1. Nauczyciel bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-
-wychowawczej pracy Osrodka.

2. Nauczyciel bibliotekarz w zakresie swych obowigzkéw podlega bezposrednio dyrektorowi
Osrodka.

3. Szczegotowe zadania nauczyciela bibliotekarza opisane sa w statucie Zespole Szkot

i Placowek.

Zadania pedagoga, psychologa i logopedy
§ 52

1. W celu umozliwienia wychowankom i ich rodzicom oraz nauczycielom, wychowawcom i
innym specjalistom, doradztwa psychologiczno-pedagogicznego, w Os$rodku zatrudnia sig
pedagoga
i psychologa.

2. Pedagog w zakresie swych obowigzkéw podlega bezposrednio dyrektorowi Osrodka.

3. Zadania pedagoga i psychologa w Osrodku opisane sg szczegdtowo w statucie Zespotu Szkot
i Placowek.

4. W celu systematycznego diagnozowania logopedycznego wychowankow, w tym prowadzenia
badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz ich poziomu rozwoju jezykowego,
w Osrodku zatrudnia si¢ logopede.

5. Szczegotowe kompetencje logopedy zawarte sg w statucie Zespotu Szkoét i Placowek.

Zadania wychowawcy w czasie wyjazdow edukacyjnych

§ 53

1. Zasady sprawowania opieki nad wychowankiem podczas zaje¢ poza terenem osrodka, W
trakcie wyjazdow edukacyjnych organizowanych przez osrodek okresla regulamin wyjazdow
edukacyjnych.

2. Opieke¢ nad wychowankami sprawuje wyznaczony przez dyrektora ZSiP wychowawca
— kierownik wyjazdu.

3. Do obowiazkéw kierownika wyjazdu edukacyjnego nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie programu wyjazdu;
2) zalatwienie wszystkich spraw organizacyjnych zwigzanych ze sprawnym przygotowaniem

wyjazdu;
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3) wypeknienie karty wyjazdu edukacyjnego;
4) wyznaczenie opiekunow dla uczestnikow i podanie im zakresu odpowiedzialnosci;
5) przedstawienie rodzicom wychowankéw sprawozdania i rozliczenie finansowe wyjazdu
edukacyjnego;
6) omowienie i ocena wyjazdu w zespole uczestnikow z ich czynnym udziatem.
4. Udzial wychowawcy w charakterze kierownika lub opiekuna wyjazdu jest traktowany jako
podréz shuzbowa.

5. Uczestnicy i organizatorzy wyjazdu zobowigzani sa do przestrzegania przepisow BHP.

ROZDZIAL X. CEREMONIAL OSRODKA
§ 54

Ceremonial Osrodka jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem sztandaru szkolnego
i samej celebracji sztandaru. Jego szczegdétowy opis znajduje si¢ w statucie Zespotu Szkot

1 Placowek.
ROZDZIAL XI. DOKUMENTACJA

§ 55

1. Osrodek prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca wychowankoéw mieszkajacych w Osrodku:
1) ksigge ewidencji wychowankow;
2) dzienniki elektroniczne zaje¢ opiekunczo-wychowawczych;
3) teczki wychowanka;
4) teczki wychowawcy grupy;
5) kronike.

ROZDZIAL XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56

1. Osrodek uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw Osrodka nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy.

3. Ofsrodek prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Osrodek gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

5. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaly. Organem kompetentnym do uchwalenia
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zmian w Statucie Osrodka jest rada pedagogiczna.

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie dyrektor kieruje si¢ przepisami ogolnie
obowigzujacymi.

7. Statut jest opublikowany na stronie internetowej Zespotu Szkot i Placowek oraz w wersji

papierowe]j znajduje si¢ do wgladu w bibliotece.

Wprowadzono Uchwatg nr 5/22/23 Rady Pedagogicznej ZSiP
z dnia 15.09.2022 r.
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